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FE-CCOO ABOGA UNA VEZ MAS POR UN PACTO DE ESTADO
QUE DE SOLUCIONES A LOS PROBLEMAS DEL
PROFESORADO

La Federacion de Ensefianza de CCOO de Melilla considera que las declaraciones
del Presidente de la Comunidad de Madrid son “ideas peregrinas” que nacen del
absoluto desconocimiento de la realidad docente.

CCOO considera que el Presidente de la Comunidad de Madrid muestra una vez
mas un gran desconocimiento de la educacién y un desprecio por la profesién
docente. Ante el anuncio del Presidente de la Comunidad de Madrid Ignacio
Gonzalez, CCOO considera que con manifestaciones como éstas se hace un flaco
favor a la educacion. Lo que se ha propuesto en lo relativo a la posibilidad de que
cualquier persona titulada pueda ejercer de maestro o maestra va en la direccion
contraria de lo que se necesita en el sistema educativo, que es, formacion inicial
especifica para ser docente en cualquier etapa o ensefianza.

Por otra parte, CCOO reitera una vez mas que la politica de formacidn inicial del
profesorado en particular y del sistema educativo en general tiene que ser una
politica de estado, donde haya negociacion en lugar de imposicion. Y en este
sentido es en el que exige al Ministerio de Educacion que asuma las
recomendaciones de organismos internacionales en cuanto a la planificacién a
largo plazo de las plantillas, bajo criterios educativos de racionalidad.

En la reuniéon que sindicatos y Ministerio de Educacién mantendran el proximo
martes 29 de abril, CCOO pedira la eliminacién de la tasa que limita al 10% la
reposicion de profesionales de la educacion, de forma que puedan recuperarse
los puestos de trabajo suprimidos y con ellos la calidad del sistema educativo.

La Federacion exigira a Educacién el disefio de un sistema selectivo justo que no
perjudique al profesorado en activo que no cuente con conocimientos previos en
idiomas y competencias digitales, como pretende ahora el Ministerio; mucho
nos tememos que todo ello, unido a las prerrogativas que la LOMCE concede a los
directores de los centros, sea un intento de eliminar las listas de interinos tal y
como hoy las conocemos y pasar a un sistema de contrataciéon similar al de las
empresas privadas.

CCOO rechazara cualquier propuesta que no suponga la retirada de los recortes y
no dé soluciéon a los problemas reales del profesorado y demandarda que
cualquier decisién sobre el acceso a la carrera docente sea acordada con los
representantes de los trabajadores y trabajadoras de la ensefianza.



