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RESUMEN DE LA REUNION MANTENIDA EN EL DIA DE HOY
(23 DE OCTUBRE DE 2023) CON EL DIRECTOR PROVINCIAL

Os enviamos un resumen con los puntos mas destacados de la reunién mantenida
hoy con el Director Provincial:

e PROA+: CCOO ha preguntado por el inicio del programa y la respuesta ha
sido que sera “en breve”, sin concretar una fecha ya que se sigue a la espera
de la firma ministerial.

e Cuidadores/as: incorporacion inmediata, entre mafiana y pasado mafiana.

e Actividades extraescolares: se tendran en cuenta aquéllas que se
consideren oportunas y necesarias propuestas por entidades publicas, que
seran voluntarias para los alumnos/as. Esto es debido a un tema de
responsabilidad civil de los centros.

e Concurso de traslados: se tendran que considerar las titulaciones de
idiomas reconocidas oficialmente, y no solamente las de la EOI Las
solicitudes empezaran el dia 11 de noviembre, si no hay cambios de tltima
hora.

e Curso para funcionarios en practicas: en los meses de enero y febrero.

e PVAU: se adelanta a los dias 4, 5 y 6 de junio.

e Colegio Encarna Ledn: se van a iniciar las reformas necesarias, primero en
el interior y después en el exterior, duraran en torno a 2-3 meses, aunque la
DP espera que el traslado pueda realizarse este curso.

e Agresiones: se ha pedido por parte de todos los sindicatos un protocolo de
actuaciones en caso de agresiones y tener en cuenta la problematica de
algunos alumnos con discapacidad psiquica que deben estar medicados. El
ministerio reconoce que solo esta elaborando uno referido a acoso escolar.
Esta demanda la llevan solicitando los sindicatos desde hace muchos aiios,
sin que hasta la fecha la administracién haya concretado una respuesta.

e Cobro del 0,5%: en la ndmina de octubre se cobrara solamente la subida
correspondiente a dicho mes y los atrasos se cobraran mas adelante. CCOO
y el resto de sindicatos han elevado una enérgica protesta.

¢ Nominas: aquellos docentes que no han percibido sus haberes en la némina
de septiembre lo haran en el mes de octubre.



